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बरुण कुमार  और  अन्य 

बनाम 

झारखंड राज्य और अन्य। 

(2022 की ससविल अपील संख्या 5812) 

अगस्त 25, 2022 

[न्यायमूर्तिगण अजय रस्तोगी और सी. टी. रविकुमार] 

सेिा कानून - झारखंड संयुक्त ससविल सेिा परीक्षा-र्नयुक्क्तयों की िैधता - बबहार ससविल 
सेिा (कायिकारी शाखा) और बबहार जूर्नयर ससविल सेिा (भती) र्नयम, 1951 के र्नयम 16 
और र्नयम 17 की व्याख्या - उच्च न्यायालय ने 6िीं संयुक्त ससविल सेिा परीक्षा, 2016 
उत्तीणि करने िाले अपीलार्थियों की र्नयुक्क्त को रद्द कर ददया - सुप्रीम कोटि के समक्ष 
अपील में अपीलाथी - उम्मीदिार - आयोक्जत ककया गयााः र्नयम 16 के खंड (क) और (ख) 
को संयुक्त रूप से पढ़ते समय, यह कहता है कक खंड (क) सलखखत परीक्षा में भाग लेने िाले 
उम्मीदिारों के सलए  सामान्य और सटीक है, जबकक खंड (ख) उन उम्मीदिारों को संदसभित 
करता है जो अनुसूर्चत जार्तयों और अनुसूर्चत जनजार्तयों से संबंर्धत हैं, जो उनके सलए 
योग्यता अंक तय करने के सलए  आयोग के वििेकार्धकार को छोड़ देते हैं, लेककन प्रर्तबंध 
के साथ जो 35% से अर्धक नहीं होगा। र्नयम 16 परंतुक उम्मीदिार की उपयुक्तता 
र्नधािररत करने के चरण से संबंर्धत है, सलखखत परीक्षा में प्राप्त कुल अंकों को नहीं र्गना 
जाना है और सलखखत परीक्षा उत्तीणि करने िाले उम्मीदिारों की सूची तैयार करने के सलए  
ककसी विशेष विषय में प्राप्त अंकों को नहीं र्गना जाना है और यह र्नयम 17 पर ध्यान 
देकर और स्पष्ट ककया जा सकता है - प्रारंसभक परीक्षा के संदभि में विज्ञापन के खंड 12 (क) 
में कहा गया है कक पंद्रह गुना उम्मीदिारों को मखु्य परीक्षा के सलए शॉटिसलस्ट ककया जाएगा 
और खंड 12 (ख) के अनुसार मुख्य परीक्षा में 06 पेपर शासमल होंगे, क्जनमें से कुल अंक 
1050 होंग ेऔर उम्मीदिार के सलए मुख्य परीक्षा के सभी विषयों/पेपरों में उपक्स्थत होना 
अर्निायि होगा-हालांकक, पपेर-I के सलए , योग्यता अंकों के रूप में न्यूनतम 30 अंक र्नधािररत 



ककए गए हैं और सभी 6 पेपर सामान्य हैं और उम्मीदिार को खंड 13 के अनुसार संबंर्धत 
शे्रणी के सलए  न्यूनतम योग्यता अंकों के साथ सभी पेपरों में उपक्स्थत होना होगा, लेककन 
विज्ञापन के तहत प्राप्त कुल अंकों में सलखखत परीक्षा के सभी अंक स्पष्ट नहीं हैं। विज्ञापन 
के खंड 12 और 13 को र्नयम 16 के साथ पढ़ने से विज्ञापन में अस्पष्टता का संकेत 
समलता है - आयोग और उच्च न्यायालय दोनों के अलग-अलग विचार हैं जो समान हैं जब 
आयोग द्िारा ककसी संभावित दृक्ष्टकोण पर कारििाई की गई है और उम्मीदिार र्नयुक्त ककए 
गए हैं और इस समय तक लगभग 2 िषों से काम कर रहे हैं, तो इस न्यायालय के सलए  
अब सरकार को य ू- टनि लेने की अनुमर्त देना अन्यायपूणि होगा - इससलए , उम्मीदिारों की 
र्नयुक्क्तयों को रद्द नहीं ककया जा सकता था।  

अपील की अनुमर्त देते हुए, न्यायालय 

असभर्नधािररत : 1. र्नयम 16 के खंड (क) और (ख) को संयुक्त रूप स ेपढ़ने से कहा गया 
है कक खंड (क) उन उम्मीदिारों के सलए सामान्य और सटीक है जो सलखखत परीक्षा में भाग 
ले रहे हैं जबकक खंड (ख) उन उम्मीदिारों को संदसभित करता है जो अनुसूर्चत जार्त और 
अनुसूर्चत जनजार्त के हैं जो अनुसूर्चत जार्त/अनुसूर्चत जनजार्त के सलए योग्यता अंक तय 
करने के सलए आयोग के वििेक पर  छोड़ रहे हैं, लेककन प्रर्तबंध के साथ जो बबहार ससविल 
में 35% से अर्धक नहीं होगा ( एग्जीक्यूदटि ब्ांच)I [कंडडका 37] [33-छ-ज;34-क] 

2. इसमें जोड़ा गया परंतुक उम्मीदिार की उपयुक्तता र्नधािररत करने के सलए चरण से 
संबंर्धत है, सलखखत परीक्षा में प्राप्त कुल अंकों की गणना की जानी है न कक अंकों से 
सलखखत परीक्षा उत्तीणि करने िाले उम्मीदिारों की सूची तैयार करने के सलए ककसी विशेष 
विषय में प्राप्त ककया गया है और इसे र्नयमों के र्नयम 17 को ध्यान में रखते हुए और 
स्पष्ट ककया जा सकता है जो सलखखत परीक्षा में उम्मीदिार द्िारा प्राप्त अंकों को समेककत 
करने के सलए आयोग पर दार्यत्ि डालता है और आयोग उन उम्मीदिारों को जीवित रखने 
की व्यिस्था करेगा क्जन्होंने र्नयम 16 (क) या 16 (ख) के अनुसार सलखखत परीक्षा उत्तीणि 
की है, जैसा भी मामला हो, और इस स्तर पर आयोग वििेकार्धकार रखता है और अपिाददक 
पररक्स्थर्तयों में अनुसूर्चत जार्तयों या अनुसूर्चत जनजार्तयों के ककसी सदस्य को मौखखक 
परीक्षा में प्रिेश दे सकता है, भले ही िे सरकार के पूिि अनुमोदन से न्यूनतम अहिक अंक 
अहिता प्राप्त करने में विफल रहे हों और यह र्नयमों की योजना है, र्नयम 16 के परंतुक को 
र्नयम 16 के खंड (क) और (ख) दोनों के सलए पढ़ा जाना चादहए और इसे केिल खंड (ख) 



के संदभि में नहीं पढ़ा जा सकता है जैसा कक आक्षेवपत र्नणिय के तहत उच्च न्यायालय 
द्िारा असभर्नधािररत  ककया गया है। [कंडडका  38] [34-क –घ]  

3. यदद हम प्रारंसभक परीक्षा के संदभि में खंड 12 (क) की जांच करते हैं, तो यह संकेत दे 
सकता है कक ररक्क्तयों के अनुसार, पंद्रह गनुा उम्मीदिारों को मुख्य परीक्षा के सलए 
शॉटिसलस्ट ककया जाएगा और खंड 12 (ख) के अनुसार, मुख्य परीक्षा में 06 पेपर शासमल 
होंगे, क्जनमें से कुल अंक 1050 होंगे और उम्मीदिार के सलए मुख्य परीक्षा के सभी विषयों / 
पेपरों में उपक्स्थत होना अर्निायि होगा। लेककन प्रश्न पत्र-I के सलए अहिक अंकों के रूप में 
न्यूनतम 30 अंक र्नधािररत ककए गए हैं और सभी 6 पेपर समान हैं और उम्मीदिार को 
संबंर्धत शे्रणी के सलए न्यूनतम योग्यता अंकों के साथ सभी पेपरों में उपक्स्थत होना होगा 
जैसा कक विज्ञापन के खंड 13 में दशािया गया है, लेककन क्या यह सलखखत परीक्षा में प्राप्त 
कुल अंक या सभी पेपरों में अलग-अलग प्राप्त योग्यता अंक हैं, यह विज्ञापन की शतों के 
तहत स्पष्ट नहीं है। यह सच है कक इसे दोनों तरह से समझा जा सकता है। मुख्य परीक्षा में 
6 पेपर शासमल हैं, कुल अंक 1050 होंगे और उम्मीदिार को मुख्य परीक्षा के सभी पेपरों में 
उपक्स्थत होना होगा। पर पेपर 1 में योग्यता अंक 30% है लेककन अन्य विषय के पेपर में, 
यह 40% या संबंर्धत शे्रणी के सलए र्नधािररत हो सकता है और क्या यह होना चादहएI 
प्रत्येक पेपर में कुल या अहिक अंक िास्ति में स्पष्ट नहीं हैं और विज्ञापन की शतों में 
अस्पष्टता है, क्जनमें से एक विस्ततृ संदभि ददया गया है। इस स्तर पर, हम र्नयम, 1951 
की योजना के र्नयम 16 की सहायता लेते हैं जो परंतुक के साथ पदित है जो एक अलग 
संकेत देता है। [कंडडका  40 और 41] [34-च-ज; 35-क-ग] 

4. ितिमान मामले में, आयोग द्िारा अपनाया गया दृक्ष्टकोण और क्जस पर उच्च न्यायालय 
द्िारा आक्षेवपत र्नणिय में विचार ककया गया है और माना गया है, उसे बेहतर पररसीसमत 
ककया जा सकता है, लेककन दोनों समान रूप से संभि विचार हैं और दोनों में से ककसी को 
भी खाररज नहीं ककया जा सकता है या एकमुश्त नकारा नहीं जा सकता है। दी गई क्स्थर्त 
में, जब आयोग द्िारा एक संभावित दृक्ष्टकोण पर कारििाई की गई है और क्जसके अनुसार 
ससफाररशें की गई थीं और राज्य सरकार के अनुमोदन के बाद, उम्मीदिारों को र्नयुक्त ककया 
गया है और इस समय तक लगभग 2 िषों से काम कर रहे हैं, तो इस न्यायालय के सलए 
यह अन्यायपूणि होगा कक िह अब सरकार को आक्षेवपत र्नणिय के अनुपालन में यू-टनि लेन े
की अनुमर्त दे, और उन उम्मीदिारों को गैर-सूट करें जो पयािप्त रूप से लंबे समय से काम 
कर रहे हैं। [अनुच्छेद 43 और 44] [36-ख-ड] 



जॉय गुररया बनाम झारखंड राज्य और अन्य [डब्ल्यू.पी.(एस) 2018 की संख्या 4188]; एन. 
सुरेश नाथन और अन्य बनाम भारत संघ और अन्य (1992) 1 अनुपरूक एससीसी 584: 
[1991] 2 अनुपूरक एससीआर 423 –  

                     संदसभित केस लॉ संदभि 

[1991] 2 अनुपूरक एससीआर 423 कंडडका 42 को संदसभित ककया गया 

ससविल अपीलीय क्षेत्रार्धकार: 5812 की ससविल अपील संख्या 2022। 

2021 के लेटसि पेटेंट अपील संख्या 201 में रांची में झारखंड उच्च न्यायालय के र्नणिय और 
आदेश ददनांक 23.02.2022 से। 

के साथ 

ससविल अपील संख्या 5813, 5814-5817 और 2022 की 5818, 2022 की स्थानांतरण 
यार्चका (सी) संख्या 1100। 

अजीत कुमार ससन्हा, ससद्धाथि भटनागर, सुश्री िी. मोहना, सीर्नयर एडिोकेटस, असभषेक 
ऋतभ शुक्ला, रुद्राशीष भारद्िाज, मोहम्मद अली, सुश्री प्रचेता कर, आददत्य ससधरा, नदीम 
अफरोज, तुषार बख्शी, सत्यजीत कुमार, प्रशांत शुक्ला, सुयश श्रीिास्ति, शंकर ससहं, सुश्री 
शे्रया समश्रा, सुश्री आइना िासलया, मधुमय समश्रा, ब्जेश पांडेय, साकेत जनै, विजय लक्ष्मी, 
अर्नलेंद्र पांडे, अपीलकतािओं के सलए एडिोकेट। 

कवपल ससब्लबल, गोपाल शंकरनारायणन, अरुणाभ चौधरी, मनोज स्िरूप, सीर्नयर एडिोकेटस, 
सुश्री रंजीता रोहतगी, सशु्री अनुषा नागराजन, सशु्री समतेन डोमा, सौरभ टंडन, ररतांश ित्स, 
सादहल भालैक, तुषार र्गरर, अमतृांश ित्स, सशु्री तान्या श्रीिास्ति, शुभाशीष आर. सोरेन, 
भक्क्त िधिन ससहं, िैभि कुमार राणा, िात्स्य विज्ञान, पनुीत जैन, विज्ञान शाह, सुश्री 
किस्टी जैन, अक्षक्षत गुप्ता, योर्गत कामत, उमगं मेहता, सुश्री प्रज्ञा बघेल, सुश्री प्लिी 
लंगर, असभषेक रे, कमाि दोरजी, डेचेन डब्ल्यू लाचंुगपा, दहमांशु शेखर, पाथि शेखर, नीलमखण 
पंत, सुश्री कृर्त डांग, सशु्री आकांक्षा मेहरा, असमत अग्रिाल, विज्ञान शाह, अक्षक्षत गुप्ता, सुश्री 
रार्धका यादि, सुश्री तान्या श्रीिास्ति, रजनीश भास्कर, एस. आर. सेर्तया, उत्तरदाताओं के 
सलए एडिोकेट्स।  



न्यायालय का र्नणिय ददया  गया 

न्यायमूर्त ि अजय रस्तोगी 

ससविल अपील @ एसएलपी (सी) संख्या(एस). 4310 2022 

ससविल अपील @ एसएलपी (सी) संख्या(एस). 4443 2022 

ससविल अपील @ एसएलपी (सी) संख्या(एस). 5338-5341 2022 

ससविल अपील @ एसएलपी (सी) नंबर(एस) 2022 का 5409 

1. अनुमर्त दी गई। 

2. अपीलों के ितिमान बैच को उन उम्मीदिारों द्िारा पसंद ककया गया है जो 6 िा ंसंयुक्त 
ससविल सेिा परीक्षा, 2016, प्रर्तिादी संख्या 3, झारखंड पक्ब्ललक सवििस कमीशन द्िारा 
आयोक्जत (क्जसे इसके बाद आयोग कहा गया है) और आयोग द्िारा की गई ससफाररशों पर 
र्नयुक्त ककए जान,े पररविक्षा की अिर्ध पूरी करने और र्नयसमत तैनाती प्राप्त करने के बाद, 
उनकी र्नयुक्क्तयों को विद्िान एकल न्यायाधीश द्िारा ददनांक 7 िा ंजून, 2021, क्जसकी 
पुक्ष्ट की गई थीI उच्च न्यायालय की खंडपीि न ेददनांक 23 जुलाई, 2006 के र्नणिय और 
आदेश द्िारा ितिमान अपीलकतािओं के कहने पर दायर लेटसि पेटेंट अपील को खाररज करने 
पर र्नणिय ददया था 23 फरिरी, 2022 को। 

3. संक्षेप में तथ्य जो पक्षकारों की सहमर्त से इस प्रयोजन के सलए प्रासंर्गक हो सकते हैं, 
ससविल अपील @ विशेष से देखे गए हैंI 2022 की अनुमर्त यार्चका (ससविल) संख्या 4310 
(बरुण कुमार और अन्य बनाम झारखंड राज्य और अन्य) 

4. बबहार पुनगििन अर्धर्नयम, 2000, बबहार ससविल सेिा (कायिकारी शाखा) और बबहार 
जूर्नयर ससविल सेिा के संदभि में(भती) र्नयम, 1951 (इसके बाद "र्नयम 1951" के रूप में 
संदसभित) झारखंड राज्य द्िारा ददनांक 9 जुलाई, 2006 की अर्धसूचना सं 
6184 िा ंतदनुसार, झारखंड राज्य ने र्नयमािली, 1951 के अनुसार अपनी संयुक्त ससविल 
सेिा परीक्षा आयोक्जत की। 



5. कक ितिमान चयन प्रकिया से पहले, जो विज्ञापन संख्या 1/2015 के अनुसार आयोग 
द्िारा शुरू की गई थी, ददनांक 6/2013 के विज्ञापन सं 6/2013 के अनुसरण में आयोग 
द्िारा ददनांक 7 प्रर्तिाददयों को र्गरफ्तार ककया गया 6िा ंसंयकु्त ससविल सेिा परीक्षा 
आयोक्जत  जुलाई विगत 2013 के विज्ञापन में एक विसशष्ट दटप्पणी थी कक प्रारक्म्भक 
परीक्षा में 100-100 अंकों के दो पेपर होते हैं और मुख्य परीक्षा में विषय के प्रश्न-पत्र होंगे 
और सामान्य दहदंी में प्राप्त अंकों को सलखखत परीक्षा और व्यक्क्तत्ि परीक्षा में प्राप्त अंकों 
में नहीं जोड़ा जाएगा, लेककन जो उम्मीदिार अर्निायि सामान्य दहदंी में 30 अंक प्राप्त करने 
में असफल रहे हैं, सलखखत परीक्षा के सलए पात्र नहीं माना जाएगा और तदनुसार पेपर- I 
(सामान्य दहदंी) को योग्यता परीक्षा माना जाता था और 6 से पहले िा ंसंयुक्त ससविल सेिा 
परीक्षा, 2016 अर्धसूर्चत की गई, िी. एस. दबुे, आईएएस (सेिार्नितृ्त) और विशेषज्ञ ससमर्त 
की अध्यक्षता में संयुक्त ससविल सेिा परीक्षा न े परीक्षा के पैटनि की जांच करने के बाद 
ससफाररशें की1ंI 

"65. संक्षेप में, विशेषज्ञ ससमर्त ने र्नम्नसलखखत ससफाररशें की हैं: - 

(क) सभी िैकक््पक पेपर, प्रारंसभक और मुख्य दोनों स्तरों पर ससविल सेिाओं की परीक्षाओं 
को समाप्त ककया जाए और उनके स्थान पर सामान्य, अर्निायि प्रश्नपत्र लाए जाएं। 

(ख) प्रारंसभक परीक्षा केिल दो पेपरों में आयोक्जत की जानी चादहए, प्रत्येक 200 अंकों की, 
जो सभी उम्मीदिारों के सलए अर्निायि है। इन दोनों प्रश्न-पत्रों का व्यापक पाठ्यिम संघ 
लोक सेिा आयोग की ससविल सेिा असभरुर्च परीक्षा (सीएसएटी) के समान हो सकता है, 
क्जसमें इसमें मामूली संशोधन ककए जा सकते हैं के आसपास स्थानीय दहतों को समायोक्जत 
करें। इन दो पेपरों को कहा जा सकता है: (i) ससविल सेिा एप्टीट्यूड टेस्ट (सीएसएटी) पेपर 
i, और (ii) ससविल सवििसेज एप्टीट्यूड टेस्ट (सीएसएटी) पेपर iii इन दो पेपरों में पूछे जाने 
िाले प्रश्न बहुविक्पी, िस्तुर्नष्ि प्रकार के होने चादहए, क्जसमें कोई नकारात्मक अंकन नही ं
होना चादहए। प्रारंसभक परीक्षा के पररणाम के आधार पर, सलखखत (मुख्य) परीक्षा के सलए 
बुलाए जाने िाले उम्मीदिारों की संख्या भरी जाने िाली ररक्क्तयों के लगभग दस गुना होनी 
चादहए। मुख्य परीक्षा के कट ऑफ माक्सि तय ककए जाएं तदनुसार आयोग द्िारा। 

(ग). मुख्य परीक्षा अर्धकतम 1000 अंकों के सलए आयोक्जत की जानी चादहए, छह पेपरों में 
विभाक्जत, सभी उम्मीदिारों के सलए अर्निायि है। छह पेपरों में से, दो भाषा समूह से तैयार 



ककए जाने चादहए और शेष चार विषय के पेपर होने चादहए, नीचे ददए गए वििरण के 
अनुसार: – 

(i) पेपर 1 100 अंकों के मैदिक मानक के सामान्य दहदंी और सामान्य अंग्रेजी का एक 
समग्र पेपर होना चादहए। इस पेपर में दो होने चादहए अलग-अलग खंड, एक दहदंी पर और 
दसूरा अंग्रेजी पर, प्रत्येक समान िेटेज या 50 अंकों का। 

(ii) पेपर 2 स्नातक मानक के 100 अंकों की भाषा और सादहत्य पर एक पेपर होना चादहए। 
यह पेपर र्नम्नसलखखत 15 भाषाओं में से प्रत्येक के सलए अलग-अलग सेट ककया जाएगा, 
अथाित ्(i) दहदंी, (ii) उदूि, (iii) बगंाली, (iv) उडड़या, (v) अंग्रेजी, (vi) ससं्कृत, (vii) संथाली, 
(viii) मुंडारी, (ix) खडड़या, (x) हो, (xi) कुरुक, (xii) नागपुररया, (xiii) कुरुमाली, (xiv) 
खोरटा, और (xv) पंच परगर्नया, क्जसमें से प्रत्येक उम्मीदिार को एक का विक्प चुनना 
होगा। 

(iii) पेपर 3 200 अंकों का सामाक्जक विज्ञान पर एक पेपर होना चादहए, क्जसमें दो अलग-
अलग खंड शासमल हैं, प्रत्येक समान िेटेज का, एक इर्तहास पर और दसूरा भूगोल पर। 

(iv) पेपर 4 भारतीय संविधान और राजनीर्त, लोक प्रशासन और सुशासन पर एक पेपर होना 
चादहए। 

(घ) मुख्य परीक्षा के सभी छह अर्निायि पेपरों में प्राप्त अंकों की गणना की जानी चादहए 
और शे्रणी-सूची तैयार करने के सलए उन्हें एक साथ समला ददया जाना चादहए। उम्मीदिारों को 
मुख्य परीक्षा की शे्रणीकरण सूची में उनकी क्स्थर्त के आधार पर व्यक्क्तत्ि परीक्षण के सलए 
बुलाया जाना चादहए। व्यक्क्तत्ि परीक्षण के सलए बुलाए जाने िाले उम्मीदिारों की संख्या 
भरी जाने िाली ररक्क्तयों का लगभग दो से तीन गुना हो सकती है कट-ऑफ अंकI 

6. दबुे ससमर्त की ररपोटि पर आयोग द्िारा पहली बार में विचार ककया गया था और 
प्रर्तिादी नंबर 1 को स्िीकृर्त के सलए ससफाररश की गई थी, अन्य बातों के साथ, शतों के 
साथ2 

व्यक्क्तत्ि परीक्षण (साक्षात्कार) के सलए बुलाए जाने िाले उम्मीदिारों के सलए आयोग द्िारा 
तदनुसार र्नधािररत ककया जाना चादहए। 



(ङ) व्यक्क्तत्ि परीक्षण (साक्षात्कार) के सलए र्नधािररत अंक सलखखत (मुख्य) परीक्षा के कुल 
अंकों के 10% से अर्धक नहीं होने चादहए। इस प्रकार, यह 100 अंकों का काम करेगा, जो 
आयोग की राय में, परीक्षा के इस खंड के सलए पयािप्त से अर्धक है। यह याद रखना चादहए 
कक पक्षपात और मनमानेपन की अर्धकतम सशकायतें परीक्षा के इस खंड में ही प्राप्त होती 
हैं। इससलए, व्यक्क्तत्ि परीक्षण के सलए आिंदटत अंकों पर एक सीमा रखना आिश्यक है। 

(च) औपचाररक परीक्षा प्रणाली के माध्यम से संस्थागत-सह-क्षेत्र प्रसशक्षण के अंत में प्रसशक्षु-
अर्धकाररयों का मू्यांकन ककया जाना चादहए और इस परीक्षा में प्राप्त अंकों को ससविल 
सेिा (मुख्य) परीक्षा में उम्मीदिारों द्िारा प्राप्त अंकों के साथ जोड़ा जाना चादहए ताकक 
उनकी अंर्तम पारस्पररक सेिा िररष्िता र्नधािररत की जा सके। इस उद्देश्य के सलए 
अर्धकतम 100 अंक र्नधािररत रखे जा सकते हैं। क्जन क्षेत्रों में संस्थागत परीक्षा 
असभर्नधािररत  की जानी है, उनका वििरण संबंर्धत मूल विभागों पर छोड़ ददया जाना चादहए 
ताकक िे परामशि से काम कर सकें   अपने प्रसशक्षण संस्थानों और झारखंड लोक सेिा आयोग 
के साथ।  

(1) मुख्य परीक्षा का 100 अंकों का भाषा पेपर केिल अहिक प्रकृर्त का होना चादहए क्जसमें 
एक उम्मीदिार संयुक्त दहदंी और अंग्रेजी (10) में से न्यूनतम 30 अंक प्राप्त 
करेगा। िा ं10िीं कक्षा के 100  अंकों का मानक पेपर)। 

(2) संशोर्धत परीक्षा पैटनि पाठ्यिम छिा संयुक्त ससविल सेिा से प्रभािी होगा परीक्षा केिल 
इससलए कक उम्मीदिार 15 महीने में क्क्लयर हो जाएंगे सशोर्धत पैटनि और पाठ्यिम के 
अनुसार तैयारी करना। अगली 5 संयुक्त ससविल सेिा परीक्षा मौजूदा (मुख्य) पाठ्यिम पर 
होगी। 

(3) संशोर्धत पाठ्यिम की अर्धसूचना जारी करने से पहले झारखंड लोक सेिा आयोग 9 
क्षेत्रीय भाषाओं और दहदंी, उदूि, संस्कृत, उडड़या, बंगला और विशेषज्ञ द्िारा अंर्तम रूप स े
अंग्रेजी भाषा और सादहत्य के पाठ्यिम को प्राप्त करेगाI ससमर्त की अंर्तम बैिक क्जसमें 
विशेषज्ञ ससमर्त की ररपोटि थी। 

इस प्रकार ससमर्त ने  इस ददन अथाित 2 अप्रैल,2013 झारखण्ड  सरकार के मुख्य सर्चि 
को िी.एस. दबुे विशेषज्ञ ससमर्त की ररपोटि को आयोग की उपयुिक्त ससफाररशों के साथ 
यथाशीघ्र स्िीकृर्त के सलए अग्रेससतकरने के सलए अपैर्ल, 2013 से एक नया र्नदेश जारी 



ककया है ताकक यह सुर्नक्श्चत ककया जा सके कक संशोर्धत पैटनि को यथाशीघ्र स्िीकृर्त प्रदान 
की जा सके। 6 िा ंसंयकु्त ससविल सेिा परीक्षा 2014 में आयोक्जत की जाएगी क्जसमें 
उम्मीदिारों को संशोर्धत पैटनि के आधार पर तैयारी के सलए कम से कम 15 महीने का 
समय ददया जाएगा। 

“12 परीक्षा का गिन: चयन के सलए प्रारंसभक परीक्षा और मुख्य परीक्षा (सलखखत और 
साक्षात्कार) असभर्नधािररत  की जाएगी। 

(क) प्रारंसभक परीक्षा: शे्रणीिार ररक्क्तयों की संख्या के 15 गुना उम्मीदिारों को प्रारंसभक 
परीक्षा के आधार पर मुख्य परीक्षा के सलए शॉटिसलस्ट ककया जाएगा। प्रारंसभक परीक्षा में दो 
पेपर शासमल होंगे क्जनमें कुल अंक 200-200 (कुल चार सौ) होंगे। उनके अंक प्राप्त हुएI 

7. प्रर्तिादी नंबर 1 ने कायिप्रणाली और पाठ्यिम को मंजूरी दी दबुे ससमर्त की सलाह के 
अनुसार संयुक्त ससविल सेिा परीक्षा - मुख्य परीक्षा या साक्षात्कार के अंकों के साथ नहीं 
जोड़ा जाएगा। दोनों पेपरों की परीक्षा ओ.एम.आर. आधाररत होगी। प्रारंसभक परीक्षा में 
ओ.एम.आर. को िीक स ेभरना आिश्यक होगा अन्यथा, उम्मीदिारी रद्द कर दी जाएगी। 
प्रारंसभक परीक्षा के सभी विषयों/पेपरों में उम्मीदिारों को शासमल करना अर्निायि होगा। 

संयुक्त ससविल सेिा परीक्षा-2016 की प्रारंसभक परीक्षा के सलए पाठ्यिम 

प्रारंसभक परीक्षा में दो अर्निायि पेपर होंगे, क्जनमें से प्रत्येक 200 अंकों का होगा,  

(i) सामान्य अध्ययन पेपर - I 

(ii) सामान्य अध्ययन पपेर – II 

दोनों प्रश्न पत्र बहुविक्पी, िस्तुर्नष्ि प्रकार के होंगे। प्रश्न पत्र दहदंी और अंग्रेजी दोनों में 
सेट ककए जाएंगे। हालांकक, भाषा और व्याकरण के व्यापक कौशल और ज्ञान का परीक्षण 
करने के सलए र्नधािररत प्रश्न केिल संबंर्धत भाषा में होंगे, बबना दहदंी या अंग्रेजी अनुिाद 
प्रदान ककए। 

(क) मुख्य परीक्षा: ररक्क्तयों के अनुसार तीन बार उम्मीदिारों को मुख्य परीक्षा के आधार पर 
साक्षात्कार के सलए आमंबत्रत ककया जाएगा। मुख्य परीक्षा में शासमल होंगे 06 पेपर, क्जनमें स े



कुल अंक 1050 होंगे। उम्मीदिारों को मुख्य परीक्षा के सभी विषयों/पेपरों में उपक्स्थत होना 
अर्निायि होगा I मुख्य परीक्षा का कोसे इस प्रकार है:- 

                              मुख्य परीक्षा 

[कोई िैकक््पक विषय नहीं। सभी सामान्य अर्निायि पेपर हैं) 

  

विषय अिर्ध पूणि अंक  दटप्पखणयां 
पेपर-I: सामान्य दहदंी 
और सामान्य अंग्रेजी, 
क्जसमें (i) सामान्य 
दहदंी और (ii) 
सामान्य अंग्रेजी पर 
दो अलग-अलग खंड 
हैं, प्रत्येक 50 अंकों 
का 

 

3 घंटे 100 िणिनात्मक प्रकार यह 
पेपर अहिता प्राप्त 
करता है क्जसमें 
न्यूनतम 30 अंक 
अर्निायि हैं 

 

पेपर-II: भाषा और 
सादहत्य इस पेपर के 
तहत, प्रत्येक 
उम्मीदिार को 
आयोग द्िारा 
सूचीबद्ध पंद्रह में से 
एक भाषा और 
सादहत्य का चयन 
करना होगा 

 

3 घंटे 150 िणिनात्मक प्रकार 

 

पेपर-III: सामाक्जक 3 घंटे 200 िणिनात्मक प्रकार 



विज्ञान, क्जसमें (i) 
इर्तहास (ii) भगूोल 
के दो अलग-अलग 
खंड हैं, क्जनमें से 
प्रत्येक को समान 
महत्ि ददया गया है। 

 

 

पेपर-IV: भारतीय 
संविधान और नीर्त, 
लोक प्रशासन और 
सुशासन 

 

3 घंटे 200 िणिनात्मक प्रकार 

 

पेपर-V: भारतीय 
अथिव्यिस्था, 
िैश्िीकरण और सतत 
विकास  

 

3 घंटे 200  

िणिनात्मक प्रकार 

 

 

पेपर-VI: सामान्य 
विज्ञान, पयाििरण 
और प्रौद्योर्गकी 
विकास। 

 

 

3 घंटे  200 िणिनात्मक प्रकार 

 

ये पेपर सभी उम्मीदिारों के सलए सामान्य हैं। 

(ग) XXXX  



"13. प्रारंसभक और मुख्य परीक्षा के न्यूनतम योग्यता अंक: – 

सामान्य 40 प्रर्तशत 
वपछड़ा िगि – 1  34 प्रर्तशत 
वपछड़ा िगि – II 36.5 प्रर्तशत 
अनुसूर्चत जार्त/जनजार्त और मदहला िगि  32 प्रर्तशत 
 

आयोग द्िारा सुझाए गए संशोधनों के साथ और इसे लाग ूककया गया 6 िां संयुक्त ससविल 
सेिा परीक्षा ददनांक 25 िा ंससतंबर, 2013 को। हालांकक, बाद में प्रभारी मंत्री की अध्यक्षता 
िाली उच्च स्तरीय ससमर्त की ससफाररशों के अनुसरण में, प्रर्तिादी नबंर 1 ने प्रर्तिादी 
द्िारा असभर्नधािररत  की जा रही संयुक्त ससविल सेिा परीक्षा के पाठ्यिम और पद्धर्त में 
और संशोधन ककया के उत्तर को देखते हुए अर्धसूचना सं 3 (आयोग) ददनांक 21 अप्रैल 
2016 कोI 

8. तदनुसार, आयोग न े विज्ञापन संख्या 23/2016 प्रकासशत ककया क्जसमें 6 िा ंसंयुक्त 
ससविल सेिा परीक्षा, 2016 ददनांक 6 िा ंअक्टूबर, 2016। विज्ञापन के खंड 12 और 13 जो 
हैं वििाद का कारण, क्जसके साथ हम अपील के ितिमान बैच में र्चरं्तत हैं, र्नम्नानुसार पुन: 
प्रस्तुत ककए जाते हैं: 

9. विज्ञापन के अनुसार छिा संयुक्त ससविल सेिा परीक्षा में अपीलकतािओं और र्नजी 
उत्तरदाताओं सदहत सभी आिेदक प्रारंसभक परीक्षा में प्रथम दृष्टया उपक्स्थत हुए और प्रारंसभक 
परीक्षा का पररणाम 23 फरिरी 2017 को प्रकासशत ककया गया था, क्जसे 2 माचि, 2017 को 
मुख्य परीक्षा में बैिन े के सलए ररक्क्तयों की संख्या के 15 गुना उम्मीदिारों को घोवषत 
करके। 13 िा ंअप्रैल 2017 में, प्रारंसभक परीक्षा का पररणाम आगे घोवषत ककया गया था और 
उसके बाद एक श्रृंखला थीI आयोग द्िारा घोवषत प्रारंसभक परीक्षा के पटैनि या पररणाम पर 
सिाल उिाते हुए मुकदमेबाजी और प्रारंसभक परीक्षा के मुद्दों में से एक ने इस न्यायालय की 
यात्रा की, क्जसे इस न्यायालय द्िारा 2018 की ससविल अपील संख्या 9217 में ददनांक 10 
के आदेश द्िारा तय ककया गया था। 10 िा ंससतबंर, 2018I 

............................................................. 



उपरोक्त के रूप में र्नधािररत न्यूनतम योग्यता अंक सभी सेिाओं/संिगों की प्रर्तयोगी 
परीक्षाओं के सलए विसभन्न आरक्षक्षत शे्रखणयों के सलए सभी सलखखत परीक्षाओं (उद्देश्य/विषय) 
पर समान रूप से लागू होंगे। सभी शे्रखणयों के उम्मीदिारों के सलए मुख्य परीक्षा के पेपर-I में 
30 अंक प्राप्त करना अर्निायि होगा।(सामान्य दहन्दी और सामान्य इंक्ग्लश)I 

नोटाः कासमिक प्रशासर्नक सुधार और राजभाषा विभाग के संक्प संख्या. 8315 ददनांक 
16.09.2015 के आलोक में, ससविल सेिा प्रर्तयोगी परीक्षा में साक्षात्कार के सलए न्यूनतम 
योग्यता अंक प्राप्त करन ेकी बाध्यता को समाप्त कर ददया गया है। 

                        “आदेश  

अनुमर्त दी गई  

ितिमान अपील में वििाद इससलए उत्पन्न हुआ क्योंकक प्रारंसभक अपील में प्रश्नों को ददए गए 
कुछ उत्तरों को गलत माना गया था। 

उम्मीदिारों द्िारा ली गई परीक्षा, क्जसमें दो सामान्य पेपर शासमल थे। 

विज्ञापन में बताए गए न्यूनतम अंक, अनारक्षक्षत शे्रणी के सलए पात्र होने के सलए 40 प्रर्तशत 
बताए गए थे, एक बार प्रारंसभक परीक्षा लेने के बाद, मुख्य परीक्षा के साथ आगे बढ़ने के 
सलए।  

अक्टूबर, 2016 के विज्ञापन को पढ़ने पर यह स्पष्ट है कक उस परीक्षा में दो अलग-अलग 
पेपरों के अंकों के विपरीत प्रारंसभक परीक्षा के अंक 40 प्रर्तशत हैं, इससलए हमारी राय है कक 
इस उम्मीदिार को बताया गया था कक जहां तक दोनों पेपरों का संबंध है, उसे कुल समलाकर 
40 प्रर्तशत अंक हाससल करना होगाI 

हमें राज्य सरकार द्िारा यह भी सूर्चत ककया गया है कक विज्ञापन में कर्थत अस्पष्टता को 
देखते हुए, एक ससमर्त न ेइस पर गौर ककया है और तब स ेराय दी है कक "प्रारंसभक परीक्षा" 
का मतलब यह है कक प्रत्येक पेपर में न्यूनतम 40 प्रर्तशत अंक प्राप्त ककए जाने चादहए। 

हमारा विचार है कक विज्ञापन में अस्पष्टता, यदद कोई हो, तो उस उम्मीदिार के पक्ष में होनी 
चादहए जो विज्ञापन के अनुसार चलता है जो की मूल रूप से थाI 



 

चंूकक यह स्पष्ट है कक उत्तरों की शुद्धता को देखे बबना, जहां तक छह प्रश्नों का संबंध है, कक 
यार्चकाकताि ने िास्ति में दोनों पत्रों में 40 प्रर्तशत प्राप्त ककया है, इससलए अपीलाथी को 
मुख्य परीक्षा में उपक्स्थत होने की अनुमर्त दी जाएगी। 

अपील का र्नपटन तदनुसार ककया जाता हैI 

चूूँकक केिल अपीलाथी ही हमारे सामने है, हम यह स्पष्ट करते हैं कक आदेश में कही गई 
ककसी भी बात को एक समसाल के रूप में नहीं माना जाएगा। 

10. इस न्यायालय ने व्यक्त ककया है कक चयन प्रकिया में भाग लेने का इरादा रखने िाले 
उम्मीदिारों को बताए गए विज्ञापन की शतों में एक अस्पष्टता प्रतीत होती है और परीक्षा में 
दो अलग-अलग पेपरों के विपरीत प्रारंसभक परीक्षा में 40% अंकों की शति, इस न्यायालय ने 
अपनी राय व्यक्त की कक उम्मीदिार को कुल समलाकर 40% अंक प्राप्त करने होंगे, जहा ं
तक दो पेपरों का संबंध है। हालांकक बाद में यह संकेत ददया गया कक इस न्यायालय द्िारा 
जो व्यक्त ककया जा रहा है उसे एक समसाल के रूप में नहीं माना जा सकता है। 

11. जहां तक प्रारक्म्भक परीक्षा का संबंध है, इस न्यायालय द्िारा व्यक्त की गई बातों को 
भी इस मुद्दे पर अंर्तम र्नष्कषि नहीं माना गया था, उच्च न्यायालय के विद्िान एकल 
न्यायाधीश ने प्रारक्म्भक परीक्षा की चयन प्रकिया की योजना पर पुनवििचार ककया। जॉय 
गुररया बनाम झारखंड राज्य और अन्य [2018 की डब्ल्यू.पी. (एस) संख्या 4188] अपन े
र्नणिय ददनांक 20  ददसंबर, 2018 में कहा गया था कक प्रारंसभक परीक्षा में, उम्मीदिार को 
दोनों पेपरों में योग्यता अंक प्राप्त करने होंगे और सफल उम्मीदिारों की सूची प्रकासशत होने 
के बाद, मुख्य सलखखत परीक्षा 28  जनिरी, 2019 से 1 फरिरी, 2019 तक आयोक्जत ककया 
गया था और मुख्य परीक्षा का पररणाम 15 फरिरी,2020  को घोवषत की गई थी और 
सलखखत परीक्षा में सभी सफल उम्मीदिार जो विचार के क्षेत्र में आते थे, उन्हें मौखखक परीक्षा 
के सलए बुलाया गया था और क्जन उम्मीदिारों ने सभी चरणों को उत्तीणि और सफलतापूििक 
पास ककया था, आयोग द्िारा चयर्नत उम्मीदिारों की अंर्तम मेररट सूची 21 को प्रकासशत 
की गई थी 29  अप्रैल, 2020 और ससफाररशों के बाद सरकार द्िारा अनुमोददत ककया गया 
थाI 



12. बाद में उच्च न्यायालय के विद्िान एकल न्यायाधीश के समक्ष कई ररट यार्चकाएं दायर 
की गईं, क्जनमें 21 अप्रलै, 2020 के 6 िा ंसंयकु्त ससविल सेिा परीक्षा, 2016 और चंूकक 
ररट यार्चकाओं के बैच में वििादास्पद मुद्दे उिाए गए हैं, जैसा कक आरोप लगाया गया है, 
उच्च न्यायालय के विद्िान एकल न्यायाधीश ने मुद्दों को चार समूहों में विभाक्जत कर 
ददया। 

13. जहां तक ितिमान अपीलकतािओं का संबंध है, िे चौथे समूह से संबंर्धत हैं। उच्च 
न्यायालय के विद्िान एकल न्यायाधीश ने र्नयम 1951 की स्कीम के र्नयम 16 के साथ 
पदित विज्ञापन के खंड 12 और 13 की व्याख्या करने के बाद इस र्नष्कषि पर पहंुचे कक 
जहां तक मुख्य परीक्षा का सिाल है, सामान्य दहदंी/सामान्य अंगेर्जी का प्रश्न पत्र-I था, िह 
अहिक पेपर था क्जसके सलए उम्मीदिार को 30 अंक प्राप्त करने होते हैं और उम्मीदिार की 
योग्यता का मू्यांकन शषे 5 पेपरों के आधार पर ककया जाना होता है क्जसमें उम्मीदिार को 
प्रत्येक पेपर में न्यनूतम अहिक अंक प्राप्त करने होते हैं और चंूकक इस प्रकिया का 
उत्तरदाताओं द्िारा पालन नहीं ककया गया है, तदनुसार, ददनांक 7 िा ंजून, 2021 को 
माननीय उच्चतम न्यायालय द्िारा र्नणिय में आयोग द्िारा तैयार की गई मेररट सूची को 
इस र्नदेश के साथ रद्द कर ददया है कक सलखखत परीक्षा (5 पेपर) और िाइिा-िॉयस में 
प्राप्त अंकों के संदभि में पेपर-I के अंकों को जोड़े बबना एक नई मेररट सूची तैयार की जाए 
और उसके बाद अंर्तम चयन सूची कानून के अनुसार तैयार की जा सकती है। 

14. यह नोट करना प्रासंर्गक होगा कक एल.पी.ए. के लंबबत रहने की प्रकिया के दौरान, 
डडिीज़न बेंच द्िारा ददनांक 10 अगस्त , 2021 के आदेश द्िारा अतंररम आिेदनों का 
र्नपटान ककया गया था क्जसमें यह र्नदेश ददया गया था कक पक्ष यथाक्स्थर्त बनाए रखेंगे 
और यह आगे दजि ककया गया था कक अपीलकतािओं न ेयह िचन ददया है कक यदद उच्च 
न्यायालय द्िारा कोई प्रर्तकूल र्नणिय इस आधार पर पाररत ककया जाता है कक अपील लंबबत 
रही और उस अिर्ध के दौरान िे रोजगार में रहे, तो िे इक्क्िटी की िकालत नहीं करेंगे। 

15. उच्च न्यायालय की खंडपीि द्िारा विचार के सलए तैयार ककए गए और र्नम्नानुसार 
असभर्नधािररत  ककए गए मुद्दे: 

“मुद्दा संख्या 1 

क्या पेपर- I में प्राप्त अंकों को कुल अंकों में जोड़ा जाना था? 



मुद्दा संख्या .  1 का उत्तर उच्च न्यायालय द्िारा र्नम्नानुसार ददया गया है;- 

कक पेपर- I (मुख्य परीक्षा) में प्राप्त अंकों को एक या दसूरे उम्मीदिार की उम्मीदिारी की 
घोषणा के सलए मेररट सूची तैयार करते समय कुल अंकों में नहीं जोड़ा जाना था। 

मुद्दा  संख्या 2 

क्या जेपीएससी द्िारा तैयार की गई मेररट सूची सभी विषयों के 'कुल योग्यता अंक' या 
'न्यूनतम योग्यता' प्रत्येक विषय में अंक सही माना जाता है? 

मुद्दा संख्या 3   

क्या जेपीएससी और राज्य द्िारा न्यायालय के समक्ष जो रुख अपनाया गया है, उसके 
आधार पर जॉय गुररया (ऊपर) या 6िा ंजेपीएससी द्िारा असभर्नधािररत  संयुक्त ससविल सेिा 
प्रर्तयोगी परीक्षा  में सफल उम्मीदिार की मेररट सूची तैयार करते समय सलया गया विपरीत 
दृक्ष्टकोण िा ंजेपीएससी द्िारा असभर्नधािररत  संयुक्त ससविल सेिा प्रर्तयोगी परीक्षा को सही 
माना जाता है? 

मुद्दा संख्या 2  और 3  के उत्तर उच्च न्यायालय द्िारा र्नम्नानुसार ददए गए हैं: - 

(ii) प्रत्येक विषय (मुख्य परीक्षा) में 'न्यूनतम योग्यता अंक' सही व्याख्या है; और 

(iii) जे.पी.एस.सी. और राज्य द्िारा न्यायालय के समक्ष जो रुख अपनाया गया है, क्जसके 
आधार पर 2006 में आदेश पाररत ककया गया है। जॉय गुररया (ऊपर) सही दृक्ष्टकोण है। 

16. उच्च न्यायालय की खण्ड न्यायपीि ने र्नणिय ददया कक सलखखत परीक्षा के प्रश्न पत्र-I में 
प्राप्त अंकों को कुल अंकों में नहीं जोड़ा जाना चादहए और विज्ञापन के खण्ड 13 के अनुसार 
अभ्यथयों को प्रत्येक विषय के प्रश्न-पत्र (5 पेपर) में अहिक अंक प्राप्त करने होंगे, जो खण्ड 
न्यायपीि के अनुसार ददनांक 23  फरिरी 2022, जो हमारे सामने अपील में चुनौती का 
विषय है। 

17. अपीलकतािओ ंके विद्िान िकील संयुक्त रूप से प्रस्तुत करते हैं कक र्नयम, 1951 के 
र्नयम 16 में कोई अस्पष्टता या बाद में कोई सशंोधन नहीं है और जहां तक र्नयम 16 के 
साथ संलग्न परंतुक का संबंध है, इसे र्नयम 16 के खंड (क) और (ख) के साथ पढ़ा जाना 



चादहए। खंड (क) आयोग को सलखखत परीक्षा में ककसी भी या सभी विषयों में योग्यता अंक 
तय करने का वििेक देता है। इसके साथ ही, खंड (ख) में अहिक अंकों का प्रािधान है जो 
आयोग द्िारा अपने वििेक से अनुसूर्चत जार्त/अनुसूर्चत जनजार्त के उम्मीदिारों के सलए 
तय ककए जा सकते हैं लेककन अर्धक नहीं होंगेI बबहार ससविल सेिा (कायिकारी शाखा) के 
सलए 35% से अर्धक। यदद खंड (क) और (ख) को संयोजन में पढ़ा जाता है, तो यह स्पष्ट 
रूप से स्पष्ट करता है कक खंड क प्रकृर्त में सामान्य है और परीक्षा में उपक्स्थत होने िाले 
उम्मीदिार के संदभि में ककसी भी या सभी विषयों में योग्यता अंक तय करने के सलए आयोग 
के वििेक पर जोर देता है। हालांकक, खंड (ख) बाहर र्नकलता है एक अपिाद और केिल 
अनुसूर्चत जार्तयों और अनुसूर्चत जनजार्तयों के उम्मीदिारों के सलए जोर देता है। जहां 
तक र्नयम 16 में जोड़ ेगए परंतुक का संबंध है, यह असभधारणा है कक र्नयुक्क्त के सलए 
उम्मीदिार की उपयुक्तता का र्नधािरण करते समय सीमा पार करने के बाद ही उम्मीदिार 
द्िारा प्राप्त कुल अंकों पर विचार ककया जाएगा। 

18. इसके अलािा, र्नयम 17 का परंतुक स्पष्ट रूप से सरकार के पूिि अनुमोदन से र्नयम 
16 (क) और (ख) के तहत आयोग द्िारा र्नधािररत न्यूनतम योग्यता अंक प्राप्त नहीं करन े
के बािजूद अनुसूर्चत जार्तयों और अनुसूर्चत जनजार्तयों के सलए मानदंडों में ढील देने का 
अर्धकार देता है। इस प्रकार, खण्ड न्यायपीि द्िारा र्नयम 16 केिल खंड (ख) तक सीसमत 
है और खंड (क) और खंड (ख) र्नयम 1951 के र्नयम 16 का पूरी तरह से गलत अथि है। 

19. जहा ं तक सलखखत परीक्षा में योग्यता पत्र I और अन्य 5 विषय पत्रों के आधार पर 
योग्यता के र्नधािरण का संबंध है, विद्िान िकील प्रस्तुत करते हैं कक विज्ञापन के खंड 12 
ख में स्पष्ट रूप से कहा गया है कक अंकों की कुल संख्या 1050 होगी और उम्मीदिारों के 
सलए मुख्य परीक्षा के सभी विषयों/पत्रों में उपक्स्थत होना अर्निायि होगा। यद्यवप प्रश्न पत्र-I 
में दटप्पखणयां-कॉलम इंर्गत करता है कक यह एक अहिक पेपर है क्जसमें न्यूनतम 30 अंक 
अर्निायि हैं और शेष विषय के पेपर में, ककसी को 40% अंक सुरक्षक्षत करने होंगे, लेककन इस 
बात का कोई संकेत नहीं है कक र्नयुक्क्त के सलए उपयुक्तता का र्नणिय करने के सलए इस े
व्यक्क्तगत पेपर या सलखखत परीक्षा में प्राप्त कुल अंकों में होना चादहए या नहीं। 

20. इस प्रकार, दी गई पररक्स्थर्तयों में, साक्षात्कार के सलए बुलाई जाने िाली सलखखत परीक्षा 
में योग्यता का र्नधािरण करने के सलए उम्मीदिार द्िारा 1050 अंकों में से प्राप्त अंकों के 
आधार पर उम्मीदिारों की मेररट सूची तैयार करने में आयोग द्िारा जो र्नष्कषि र्नकाला जा 



रहा है, िह एक उर्चत व्याख्या है जो आमतौर पर उच्च न्यायालय के सलए संविधान के 
अनुच्छेद 226 के तहत न्यार्यक समीक्षा के सीसमत दायरे में हस्तक्षेप करने के सलए खुला 
नहीं था। 

21. विद्िान िकील आगे प्रस्तुत करते हैं कक विचार-विमशि के बाद उच्च न्यायालय द्िारा दी 
गई व्याख्या भी विज्ञापन के खंड 12 और 13 के संदभि में प्रशंसनीय व्याख्याओं में से एक 
हो सकती है, लेककन सलखखत परीक्षा की मेररट सूची तैयार करते समय आयोग द्िारा क्या 
व्याख्या की जा रही है, इसे पूरी तरह से खाररज नहीं ककया जा सकता है। इस क्स्थर्त में, 
चयन प्रकिया जो एक बार अंर्तम रूप प्राप्त कर चुकी है और अपीलकतािओं को राज्य 
सरकार द्िारा ससफाररशों को अनुमोददत ककए जाने के बाद र्नयुक्त ककया गया है और 
पररिीक्षा  की अिर्ध पूरी कर ली है, केिल इससलए कक उच्च न्यायालय द्िारा एक अंतररम 
आदेश पाररत ककया गया था जहां इक्क्िटी का दािा नहीं ककया जा सकता है, लेककन सभी 
व्यािहाररक उद्देश्यों के सलए, िे इस समय तक लगभग दो साल से काम कर रहे हैं, इस 
तथ्य से इंकार नहीं ककया जा सकता है और प्रस्तुत करता है कक ददए गए तथ्यों और 
पररक्स्थर्तयों में, उच्च न्यायालय द्िारा पाररत र्नणिय कानून में दटकाऊ नहीं है। 

22. विद्िान िकील आगे प्रस्तुत करता है कक यदद उत्तरदाताओं ने पहले आयोक्जत मुख्य 
परीक्षा में उम्मीदिार द्िारा प्राप्त कुल अंकों के आधार पर मेररट सूची तैयार करने के अतीत 
में लगातार अभ्यास का पालन ककया है और इस ेविज्ञापन के खंड 12 और 13 से यथोर्चत 
रूप से समझा जा सकता है और र्नयमों की योजना के र्नयम 16 में कोई संशोधन नहीं हैI 
माननीय उच्चतम न्यायालय ने 1951 में 1951 में एक र्नणिय सलया था और ऐसा होने के 
कारण, उच्च न्यायालय द्िारा र्नधािररत प्रथा को रद्द करने में यह एक स्पष्ट तु्रदट थी 
क्जसका आयोग द्िारा पयािप्त रूप से लंबे समय से लगातार पालन ककया जा रहा था, दी गई 
पररक्स्थर्तयों में, उच्च न्यायालय के सलए संविधान के अनुच्छेद 226 के तहत न्यार्यक 
समीक्षा की अपनी सीसमत शक्क्त का प्रयोग करते हुए आयोग द्िारा अपनाई गई वपछली 
प्रथा को समाप्त करने का कोई और्चत्य नहीं था।  

23. प्रर्तिाददयों के विद्िान िकील ने प्रस्तुत ककया कक प्रारंसभक और मुख्य परीक्षा के सलए 
चयन की प्रकिया को विज्ञापन के खंड 12 और 13 के संदभि में विर्नयसमत ककया जाना है 
और यह केिल उम्मीदिारों द्िारा सुरक्षक्षत ककए जाने िाले योग्यता अंकों को संदसभित करता 
है, और यदद खंड 12 और 13 को संयोजन में पढ़ा जाना है, एकमात्र अप्रर्तरोध्य र्नष्कषि 



और आगे आने िाली व्याख्या यह होगी कक सलखखत परीक्षा का पेपर I हालांकक परीक्षा की 
योजना का एक दहस्सा है, लेककन ककसी को अहिता प्राप्त करने के सलए केिल 30% अंक 
सुरक्षक्षत करने होंगे और मेररट सूची शेष विषय पत्रों (5 पेपर) की सलखखत परीक्षा के आधार 
पर र्नधािररत की जानी है क्जसमें उम्मीदिार को प्रत्येक पेपर में योग्यता अंक सुरक्षक्षत करना 
होगा और यह प्रकट होना है तु्रदट जो आयोग ने मेररट सूची तैयार करने में प्रर्तबद्ध ककया 
है और इसे उच्च न्यायालय द्िारा आक्षेवपत र्नणिय में िीक कर ददया गया है और प्रर्तिादी 
समान रूप से योग्य हैं और उन्हें योग्यता िम में रखा गया होगा बशते कक आयोग ने 
चयर्नत उम्मीदिारों की सूची को र्नयम 1951 के र्नयम 16 के साथ पदित सी विज्ञापन के 
खंड 12 और 13 के अनुरूप प्रकासशत ककया होता। 

24. विद्िान िकील आगे प्रस्तुत करते हैं कक उत्तरदाताओं की ओर से उनकी सशकायतों के 
र्निारण के सलए न्यायालय का दरिाजा खटखटाने में कोई देरी नहीं हुई है और कम से कम 
ककसी भी तरह से उन्हें क्जम्मेदार नहीं िहराया जाना चादहए। एक बार उनके अर्धकार को 
अंतररम आदेश द्िारा सुरक्षक्षत कर ददया गया है क्जसके सलए  संदभि ददया गया है, कम स े
कम डडबनामजन बेंच के आदेश के संदभि में सलखखत परीक्षा की मेररट सूची को संशोर्धत 
करने में र्नष्पक्ष विचार के उनके अर्धकार में इस न्यायालय द्िारा हस्तक्षेप नहीं ककया जा 
सकता है। 

25. विद्िान िकील आग ेप्रस्तुत करते हैं कक जहां तक र्नयम, 1951 की योजना के र्नयम 
16 का संबंध है, यदद विराम र्चह्न देखा जाता है र्नयम 16 क के बाद, विधार्यका ने अपने 
वििेक से थोड़ा पूणि विराम लगा ददया है (.) और खंड ख के बाद, कोलन (:) है, और उसके 
बाद, परंतुक जोड़ा गया है जो स्पष्ट रूप से इंर्गत करता है कक परंतुक केिल खंड ख से 
संबंर्धत है र्नयम 16 और यह र्नयमों के र्नयम 16 की योजना की एकमात्र अप्रर्तरोध्य 
व्याख्या है, 1951 क्जसकी पुक्ष्ट की गई है आक्षेवपत र्नणिय में विस्ततृ चचाि के बाद उच्च 
न्यायालय न ेबाध्यता जताई विज्ञापन की शतों के संदभि में मुख्य सलखखत परीक्षा की मेररट 
सूची प्रकासशत करने में आगे की कारििाई करने के अर्धकार को इस न्यायालय के आगे 
हस्तक्षेप की आिश्यकता नहीं है। 

26. हमने पक्षकारों के विद्िान िकीलों को सुना है और उनकी सहायता से ररकॉडि पर 
उपलब्लध सामग्री का अिलोकन ककया है। 



27. इससे पहले कक हम तत्काल अपीलों में उिाए गए प्रश्नों की जांच करें, आइए हम र्नयम 
1951 की योजना पर एक विहंगम नज़र डालें। इस प्रयोजन के सलए प्रासंर्गक र्नयम 1951 
के र्नयम 15, 16 और 17 को यहां पुन: प्रस्ततु ककया जा रहा है: 

"15. परीक्षा इन र्नयमों के पररसशष्ट में र्नददिष्ट पाठ्यिम के अनुसार असभर्नधािररत  की 
जाएगी जो राज्य सरकार के पूिि अनुमोदन से आयोग द्िारा समय-समय पर पररितिन के 
सलए उत्तरदायी हैं। 

16. (क) आयोग को सलखखत परीक्षा में ककसी एक या सभी विषयों में अहिक अंक र्नधािररत 
करने का वििेकार्धकार होगा। अनुसूर्चत जार्त और अनुसूर्चत जनजार्त से संबंर्धत 
उम्मीदिारों के सलए न्यूनतम योग्यता अंक बबहार ससविल सेिा (कायिकारी शाखा) के सलए 
35% स ेअर्धक नहीं होगा, और बबहार जूर्नयर ससविल सेिा के सलए 30% से अर्धक नही ं
होगा, जब तक कक अन्य उम्मीदिारों के सलए लागू मानकों के अनुसार सलखखत परीक्षा में 
अहिता प्राप्त करन ेिाले ऐसे उम्मीदिारों की संख्या अनुसूर्चत जार्तयों के सलए आरक्षक्षत सभी 
ररक्क्तयों को भरने के सलए आिश्यक उम्मीदिारों की संख्या से काफी अर्धक न हो और 
अनुसूर्चत जनजार्त बशते कक र्नयुक्क्त के सलए ककसी विशेष उम्मीदिार की उपयुक्तता का 
र्नधािरण करते समय, सलखखत परीक्षा में प्राप्त कुल अंकों पर विचार ककया जाएगा, न कक 
ककसी विशेष विषय में प्राप्त अंकों पर। 

(ग) िाइिा िॉयस टेस्ट के सलए कोई योग्यता अंक नहीं होगा। 

17. सलखखत परीक्षा में प्राप्त अंकों के आधार पर, आयोग र्नयम 16 (क) या (ख) के 
अनुसार सलखखत परीक्षा में अहिता प्राप्त उम्मीदिारों की मौखखक परीक्षा की व्यिस्था करेगा: 

परन्तु अपिाददक पररक्स्थर्तयों में और सरकार के पूिि अनुमोदन से आयोग अपन े
वििेकानुसार अनुसूर्चत जार्तयों और अनुसूर्चत जनजार्तयों के अभ्यथयों को मौखखक परीक्षा 
में प्रिेश दे सकेगा, भले ही उन्होंने र्नयम 16 के खंड (क)”  

28. संदसभित तथ्यों के परूा होने के सलए क्जन र्नविििाद तथ्यों पर ध्यान ददया जा सकता है, 
िे स्पष्ट रूप से प्रकट करते हैं कक 6 िा ंसंयकु्त ससविल सेिा परीक्षा को आयोग द्िारा 
6 िा ं(ख) झारखंड राज्य के अंतगित विसभन्न सेिाओं के 326 पदों को भरने के सलए 
अक्टूबर, 2016 से बबहार ससविल सेिा (कायिपालक शाखा) एिं र्नयमािली, 1951 के अनुसार 



भती की जानी है, क्जसे झारखंड राज्य द्िारा ददनांक 9 जुलाई, 2016 की अर्धसूचना द्िारा 
अपनाया गया था। 9  निंबर 2002. 

29. 6 िा ंसंयकु्त ससविल सेिा परीक्षा शुरू की गई, इससे पहले काफी चचाि हुई और आयोग 
द्िारा कुछ संशोधनों के साथ दबुे ससमर्त की ररपोटि की स्िीकृर्त के बाद, अंतताः राज्य 
सरकार द्िारा ददनांक 25/09/2013 को अपनी अर्धसूचना के माध्यम से अनुमोददत ककया 
गया, चयन की प्रकिया पूरी करने के बाद और उसके बाद की गई ससफाररशों के साथ आयोग 
की र्नयुक्क्तयां ददनांक 29 िा ंजुलाई, 2020 और फी्ड प्रसशक्षण पूरा करने के बाद, उन्हें 
उनके संबंर्धत तैनाती के स्थानों पर तैनात ककया गया है। 

30. यह नोट करना उर्चत होगा कक झारखंड राज्य ने अब संविधान के अनुच्छेद 309, 
अथाित ्झारखंड संयुक्त ससविल सेिा परीक्षा र्नयम, 2021 (इसके बाद "र्नयम 2021" के रूप 
में संदसभित) के परंतुक और र्नयमों की योजना के अन्य प्रािधानों के अलािा, र्नयम 17 
उम्मीदिार द्िारा प्राप्त ककए जाने िाले न्यूनतम अहिता/कुल अंक र्नधािररत करने के मानदंड 
र्नधािररत करता हैI साक्षात्कार के उद्देश्य से मेररट सूची तैयार करने के सलए मुख्य परीक्षा 
और र्नयम 2021 को आगे बढ़ाते हुए, प्रर्तिादी नंबर 3 होक््डगं 7 द्िारा चयन प्रकिया शुरू 
की गई है 6 िा ंसंयुक्त ससविल सेिा परीक्षा, 2016 विज्ञापन संख्या 1/2021 ददनांक 
8 िा ंफरिरी 2021. 

31. इस प्रकार, आक्षेवपत र्नणिय के तहत उच्च न्यायालय की डडिीज़न बेंच द्िारा जो र्नणिय 
सलया जा रहा है, िह 6 िा ंसंयुक्त ससविल सेिा परीक्षा अकेले क्योंकक भविष्य के सभी चयन 
र्नयम 2021 की योजना के तहत झारखंड राज्य द्िारा असभर्नधािररत ककए जाएंगे। 

32. यदद हम परीक्षा पैटनि के तत्ि को देखें, तो चयन प्रकिया में भाग लेने िाले उम्मीदिारों 
को पहले प्रारंसभक परीक्षा उत्तीणि करनी होगी और परीक्षा में प्राप्त अंकों को मुख्य परीक्षा में 
नहीं जोड़ा जाएगा जैसा कक खंड 12 (क) में र्नददिष्ट ककया जा रहा है, लेककन प्रारंसभक 
परीक्षा को अंर्तम रूप देने से पहले मुकदमों की श्रृंखला थी और पररणाम, पहली बार में, 23 
फ़रिरी 2017 को प्रकासशत ककया गया था क्जसे 13 अप्रैल , 2017 को संशोर्धत ककया गया 
और उसके बाद, मुकदमेबाजी के कारण, इसे 11 अगस्त , 2017 को कफर से संशोर्धत ककया 
गया था और अंत में, प्रारंसभक परीक्षा का दसूरा संशोर्धत पररणाम 6 अगस्त, 2018 को 
प्रकासशत ककया गया था मुख्या परीक्षा में उपक्स्थत होने के सलए 34,634 उम्मीदिारों को 
सफल घोवषत करके। 



33. उच्च न्यायालय द्िारा पाररत आदेशों से संतुष्ट नहीं होने िाले उम्मीदिारों में से एक 
इस न्यायालय में 2018 की ससविल अपील संख्या 9217 और इस न्यायालय के आदेश 
ददनांक ददनांक 10 ससतम्बर 2018 के उच्चतम न्यायालय ने ददनांक 2018 के उच्चतम 
न्यायालय के ददनांक 18 निम्बर, 2018 के आदेश में इसका र्नपटारा करते हुए कहा कक 
विज्ञापन की शतों में अस्पष्टता है और न्यूनतम अहिक अंक कुल अंकों के सलए हैं न कक 
प्रत्येक विषय के सलए। 

34. इस स्तर पर इस मामले में विराम नहीं लगा था। उच्च न्यायालय, के मामले में जॉय 
गुररया और अन्य (ऊपर), प्रारक्म्भक परीक्षा के पररणाम की पुनाः जांच की गई और 2Oिा ं
ददसम्बर, को उच्चतम न्यायालय न ेर्नणिय ददया कक क्जन व्यक्क्तयों ने प्रारंसभक परीक्षा के 
दोनों पेपरों में न्यूनतम अहिक अंक प्राप्त नहीं ककए हैं, िे मुख्य परीक्षा में भाग लेने के सलए 
योग्य नहीं हैं क्योंकक विज्ञापन का खंड 13 प्रत्येक विषय पर अलग से लागू होता है। 

35. लंबी लड़ाई के बाद, आयोग आगे बढ़ा और 28 िा ंजनिरी, 2019 और 1 फरिरी, 
2019 की अिर्ध के दौरान मुख्य परीक्षा आयोक्जत की और पररणाम अंतताः 15 फरिरी, 
2020 को घोवषत ककया गया और आयोग द्िारा राज्य सरकार को ससफाररशें की गई थी ं
र्नयुक्क्तयों के आिंटन की ददनांक 29/06/2020 को और राज्य सरकार द्िारा अनुमोदन के 
पश्चात 29 िा ंजुलाई 2020 को र्नयुक्क्तयां कर ददन गयीं, इस स्तर पर, सभी उम्मीदिारों 
ने अपना पूरा प्रसशक्षण पूरा कर सलया था और उन्हें उनकी संबंर्धत पोक्स्टंग दी गई थी। 

36. हमने पक्षों के विद्िान िकीलों द्िारा की गई प्रस्तुर्तयों और प्रर्तप्रस्तुर्तयों की जांच की 
है। 

37. जहा ं तक र्नयम, 1951 के र्नयम 16 का संबंध है, यह सच है कक यदद हम 
प्रर्तिाददयों के िकील द्िारा उजागर ककए गए विराम र्चह्नों को देखें, तो यह र्नक्श्चत रूप 
से खंड (क) और खंड (ख) के बीच अंतर करता है, लेककन उर्चत व्याख्या के सलए और 
र्नयमों की योजना को व्यािहाररक बनाने के सलए, कभी-कभी विराम र्चह्न एक अलग प्रभाि 
दे सकते हैं और योजना की व्याख्या के सलए इस ेअलग से नही ंसलया जा सकता है र्नयमों 
की। यदद हम र्नयम 16 के खंड (क) और (ख) को संयुक्त रूप से पढ़ते हैं, तो यह स्पष्ट 
रूप से प्रकट होता है कक खंड (क) उन उम्मीदिारों के सलए सामान्य और सटीक है जो 
सलखखत परीक्षा में भाग ले रहे हैं, जबकक खंड (ख) उन उम्मीदिारों को संदसभित करता है जो 
अनुसूर्चत जार्त और अनुसूर्चत जनजार्त के उम्मीदिारों को संदसभित करते हैं जो अनुसूर्चत 



जार्तयों / अनुसूर्चत जनजार्तयों के सलए योग्यता अंक तय करने के सलए आयोग के वििेक 
को छोड़ देते हैं लेककन  प्रर्तबंध जो बबहार ससविल सेिा (कायिकारी शाखा) में 35% से अर्धक 
नहीं होगा। 

38. इसमें जोड़ा गया परंतुक उम्मीदिार की उपयुक्तता का र्नधािरण करन ेके सलए चरण से 
संबंर्धत है, सलखखत परीक्षा में प्राप्त कुल अंकों की गणना की जानी चादहए न कक ककसी 
विशेष में प्राप्त अंकों की आयोग सलखखत परीक्षा में अभ्यथी द्िारा प्राप्त अंकों को समेककत 
करने की बाध्यता रखता है और यह र्नयम 16 (क) अथिा 16 (ख) के अनुसार सलखखत 
परीक्षा में अहिता प्राप्त करने िाले अभ्यथयों को मौखखक परीक्षा देने की व्यिस्था करेगा। 
जैसा कक मामला है हो सकता है, और इस स्तर पर आयोग एक वििेक रखता है और 
असाधारण पररक्स्थर्तयों में अनुसूर्चत जार्तयों या अनुसूर्चत जनजार्तयों के ककसी सदस्य 
को मौखखक परीक्षा में प्रिेश दे सकता है, भले ही िे सरकार के पूिि अनुमोदन से न्यूनतम 
अहिक अंक अहिता प्राप्त करने में विफल रहे हों और यह र्नयमों की योजना है, र्नयम 16 
का परंतुक र्नयम 16 के खंड (क) और (ख) दोनों के सलए पढ़ा जाना चादहए और इसे केिल 
खंड (ख) के संदभि में नहीं पढ़ा जा सकता है जैसा कक आक्षेवपत र्नणिय के तहत उच्च 
न्यायालय द्िारा असभर्नधािररत  ककया गया है। 

39. जहां तक उन दो प्रश्नों का संबंध है क्जनका उत्तर क्या प्रश्न पत्र-I में प्राप्त अंकों के 
संदभि में माननीय उच्च न्यायालय के र्नणिय में कहा गया है कक र्नयम 1951 के र्नयम 16 
के साथ पदित विज्ञापन के खंड 12 और 13 की जांच करने के पश्चात ् विशेष रूप से  
सलखखत परीक्षा के कुल अंकों में कुल अंकों में जोड़ा जाए या सलखखत परीक्षा के प्रत्येक विषय 
के पेपर में न्यनूतम अहिक अंकों के आधार पर मेररट सूची तैयार की जाए या नहीं, हमारा 
विचार है कक विज्ञापन में र्नक्श्चत रूप से अस्पष्टता है। 

40. यदद हम प्रारंसभक परीक्षा के संदभि में खंड 12 (क) की जांच करते हैं, तो यह संकेत दे 
सकता है कक ररक्क्तयों के अनुसार, पंद्रह गनुा उम्मीदिारों को मुख्य परीक्षा के सलए 
शॉटिसलस्ट ककया जाएगा और खंड 12 (ख) के अनुसार, मुख्य परीक्षा में 06 पेपर शासमल 
होंगे, क्जनमें से कुल अंक 1050 होंगे और उम्मीदिार के सलए मुख्य परीक्षा के सभी विषयों / 
पेपरों में उपक्स्थत होना अर्निायि होगा। लेककन प्रश्न पत्र-I के सलए, अहिक अंकों के रूप में 
न्यूनतम 30 अंक र्नधािररत ककए गए हैं और सभी 6 पेपर सामान्य हैं और उम्मीदिार को 
संबंर्धत शे्रणी के सलए न्यूनतम अहिक अंकों के साथ सभी पेपरों में उपक्स्थत होना है, जैसा 



कक विज्ञापन के खंड 13 में दशािया गया है, लेककन क्या यह सलखखत परीक्षा में प्राप्त कुल 
अंक या सभी पेपरों में अलग-अलग प्राप्त अहिक अंक हैं, यह विज्ञापन की शतों के तहत 
स्पष्ट नहीं है। 

41. यह सच है कक इसे दोनों तरह से समझा जा सकता है। मुख्य परीक्षा में 6 पेपर शासमल 
हैं, कुल अंक 1050 होंग ेऔर उम्मीदिार को मुख्य परीक्षा के सभी पेपरों में उपक्स्थत होना 
होगा। यह एक तथ्य हो सकता है कक प्रश्न पत्र-I में अहिक अंक 30% हैं लेककन अन्य विषय 
के प्रश्न-पत्रों में यह 40% या संबंर्धत शे्रणी के सलए र्नधािररत हो सकता है और क्या प्रत्येक 
प्रश्न-पत्र में कुल या अहिक अंक होने चादहए, यह िास्ति में स्पष्ट नहीं है और विज्ञापन की 
शतों में अस्पष्टता है, क्जसका विस्ततृ संदभि ददया गया है। इस स्तर पर, हम र्नयम, 1951 
की योजना के र्नयम 16 की सहायता लेते हैं जो परंतुक के साथ पदित है जो एक अलग 
संकेत देता है। 

42. इस न्यायालय में एन. सुरेश नाथन और अन्य बनाम भारत संघ और अन्य4 लोक 
र्नमािण विभाग में सहायक असभयंताओं के सलए भती र्नयमों की जांच करते समय और 
विभाग द्िारा पयािप्त रूप से लंबे समय से अपनाई गई प्रकिया को ध्यान में रखते हुए यह 
पाया गया कक र्नयमों की योजना का र्नमािण जो संबंर्धत विभाग में लंब ेसमय से चली आ 
रही प्रथा के अनुरूप है, इसे परेशान करने की आिश्यकता नहीं है और यदद वपछला अभ्यास 
संभावित र्नमािणों में से एक पर आधाररत है क्जसे बनाया जा सकता है र्नयमों को उलटना 
उर्चत नहीं हो सकता है और कंडडका 4 में इस न्यायालय ने र्नम्नानुसार असभर्नधािररत  
ककया: - 

“4. हमारी राय में, इस अपील की अनुमर्त दी जानी चादहए। प्रर्तिादी डडप्लोमा धारकों के 
प्रिेश सदहत पयािप्त सामग्री है कक विभाग में लंबे समय से अपनाई जा रही प्रथा यह थी कक 
डडप्लोमा-धारक कर्नष्ि असभयंताओं के मामले में, क्जन्होंने सेिा के दौरान डडग्री प्राप्त की 
थी, डडग्री धारकों के रूप में पदोन्नर्त के सलए पात्रता के सलए ग्रेड में तीन साल की सेिा की 
अिर्ध डडग्री प्राप्त करने की तारीख से शुरू हुई थी और डडप्लोमा-धारकों के रूप में सेिा की 
पूिि अिर्ध को इस उद्देश्य के सलए नहीं र्गना गया था। इस पूिि प्रथा को प्रर्तिादी 
डडप्लोमाधारकों द्िारा पेपर बुक के पषृ्ि 115 पर दिब्लयूनल को ककए गए अपने आिेदन के 
कंडडका 5 में स्पष्ट रूप से स्िीकार ककया गया था। यह संघ लोक सेिा आयोग के 6 
ददसंबर, 1968 के पत्र में र्नदहत विचार भी प्रतीत होता है, क्जसे प्रर्तिादी 1 से 3 के प्रर्त-



हलफनामे में पेपर बुक के पषृ्ि 99-100 पर र्नकाला गया था। असली सिाल, इससलए, क्या 
इस प्रािधान का र्नमािण ककया गया हैI एक क्जन र्नयमों पर लंबी अिर्ध तक फैली वपछली 
प्रथा आधाररत है, उन्हें परेशान करने की आिश्यकता नहीं है। यदद वपछला अभ्यास संभावित 
र्नमािणों में से एक पर आधाररत है क्जसे र्नयमों से बनाया जा सकता है तो अब इसे परेशान 
करना उर्चत नहीं होगा। इस पररप्रेक्ष्य में उिाए गए प्रश्न का र्नधािरण ककया जाना है। 

                                                  (जोर ददया गया) 

43. ितिमान मामले में, आयोग द्िारा अपनाया गया दृक्ष्टकोण और क्जस पर उच्च 
न्यायालय द्िारा आक्षेवपत र्नणिय में विचार ककया गया है और असभर्नधािररत ककया गया है, 
उसे बेहतर पररसीसमत ककया जा सकता है लेककन दोनों समान रूप स ेहैंI संभावित विचारों 
और दोनों में से ककसी एक को खाररज नहीं ककया जा सकता है या एकमुश्त नकारा नहीं जा 
सकता है। 

44. दी गई क्स्थर्त में, जब आयोग द्िारा एक संभावित दृक्ष्टकोण पर कारििाई की गई है 
और क्जसके अनुसरण में ससफाररशें की गई थीं और राज्य सरकार के अनुमोदन के बाद, 
उम्मीदिारों के पास इस न्यायालय के सलए यह अन्यायपूणि होगा कक िह अब सरकार को 
आक्षेवपत र्नणिय के अनपुालन में यू-टनि लेने की अनुमर्त दे, और उन उम्मीदिारों को गैर-
सूट करे जो पयािप्त रूप से लंबे समय से काम कर रहे हैं। 

45. हालांकक उच्च न्यायालय द्िारा यह देखा गया है कक इक्क्िटी उम्मीदिारों द्िारा दािा 
नहीं ककया जा सकता है, लेककन यह न्यायालय इस तथ्य से अनजान नहीं हो सकता है कक 
ऐसे उम्मीदिार जो इस समय तक पयािप्त रूप से दो साल से काम कर रहे हैं और अपनी 
पररिीक्षा  की अिर्ध पूरी कर चुके हैं, ककसी भी समय गलती नहीं थी, लेककन क्योंकक 
आयोग द्िारा की गई व्याख्या उच्च न्यायालय को स्िीकायि नहीं थी, िे सशकार बन गए और 
इसके अलािा, हमारा यह भी विचार है कक क्या उच्च न्यायालय द्िारा अिलोकन ककया जा 
रहा है, केिल 6 िा ंसंयकु्त ससविल सेिा परीक्षा, 2016 का आयोजन इस कारण से ककया 
गया है कक राज्य ने अब र्नयम, 2021 की योजना शुरू की है और 7 ससविल सेिा 
अर्धर्नयम, 2016 के तहत नई प्रकिया शुरू की गई है। दी गई पररक्स्थर्तयों में, उच्च 
न्यायालय द्िारा जो देखा गया है िह दृक्ष्टकोण विज्ञापन की व्याख्या खंड के 12 और 13 
के पररप्रेक्ष्य में एक हो सकता है तथावप, आयोग द्िारा अपने अर्धकार क्षेत्र में क्जस पर 
विचार ककया जा रहा है, उसे भी नकारा नहीं जा सकता। 



46. यह सििविददत है कक विराम र्चह्न अपने आप में कानून के अथि को र्नयंबत्रत नहीं करत े
हैं जब इसका अथि अन्यथा स्पष्ट होता है। साधारण र्नयम यह है कक विराम र्चह्न में 
विराम र्चह्न एक मामूली तत्ि हैI संविर्ध की व्याख्या, विशेष रूप स,े जब यह अधीनस्थ का 
मामला है एक विधायन का। यदद हम र्नयम 1951 की योजना को देखें, तो हम स्पष्ट हैं 
कक र्नयम 16 के परंतुक को खंड (क) और (ख) और विशेष रूप से खंड (ख) के सलए नहीं 
जैसा कक उच्च न्यायालय द्िारा आक्षेवपत र्नणिय में अदालत द्िारा  देखा जा रहा हैI 

47. यह ध्यान ददया जा सकता है कक र्नणिय में जॉय गुररया और अन्य (ऊपर) उच्च 
न्यायालय द्िारा संदसभित प्रारंसभक परीक्षा और आक्षेवपत के तहत डडिीज़न बेंच र्नणिय की 
जांच करते समय उन दटप्पखणयों से प्रभावित थाI 6 िा ंसंयुक्त ससविल सेिा परीक्षा, 2016 
के अनुसार आयोग द्िारा आयोक्जत मुख्य परीक्षा की योजना इसके विपरीत, यह करने के 
सलए था र्नयम 1951 की योजना के आधार पर स्ितंत्र रूप से व्याख्या की जाएगी विज्ञापन 
के खंड 12 और 13 के साथ। 

48. नतीजतन, अपील सफल होने के योग्य है और तदनुसार अनुमर्त दी जाती है। उच्च 
न्यायालय का 23 फरिरी,2022 तारीख का आक्षवेपत र्नणिय को रद्द ककया जाता हैI कोई 
लागत नहीं। 

49. लंबबत आिेदन, यदद कोई हो, का र्नपटान ककया जायेगाI 

स्थानांतरण यार्चका (सी) संख्या (एस)1100/2022 

50. यार्चकाकताि के विद्िान िकील को सुनने के बाद, हमें स्थानांतरण यार्चका पर विचार 
करने का कोई कारण नहीं समलता है और िह तदनुसार  खाररज कर ददया।  

लंबबत आिेदन, यदद कोई हो, का र्नपटान ककया। 

अपील की अनुमर्त है। 

 

यह अनुवाद मदन मोहन प्रिय, पैनल अनुवादक द्वारा ककया गया। 

 


